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FOCUS Campagnes de marketing

Traduction: Martine Chassot

Formationprofessionnelleplus.ch

 «Le parcours
 des professionnels»
La Confédération et les partenaires de la formation 
professionnelle mettent en œuvre diverses initiatives de 
promotion, notamment en faveur de l’apprentissage. Aperçu.

Par Peter Knutti

—  Formationprofessionnelleplus.ch est 

une initiative de la Confédération, des 

cantons et des organisations du monde 

du travail en vue de soutenir la forma-

tion professionnelle. Lancée par l’Office 

fédéral de la formation professionnelle 

et de la technologie (OFFT), cette cam-

pagne a pour objectif de sensibiliser les 

jeunes, les adultes et les entreprises à la 

formation professionnelle et de montrer 

les possibilités du système de 

formation suisse. Son mes-

sage est simple et direct: 

la formation profes-

sionnelle est «le par-

cours des profession-

nels». Son logo, une 

flèche rouge qui 

pointe vers le haut à 

droite, est omniprésent 

dans le milieu de la forma-

tion professionnelle suisse: 

dans des brochures d’informations, sur 

des affiches, des pin’s et des vignettes 

désignant les entreprises formatrices.

Le site Internet formationprofession-

nelleplus.ch renseigne sur les trois do-

maines de la formation professionnelle 

que sont:

• 	� la formation professionnelle initiale 

avec attestation fédérale de formation 

professionnelle (AFP) ou certificat fé-

déral de capacité (CFC), ainsi que la 

maturité professionnelle qui ouvre 

l’accès aux écoles supérieures;

• 	� la formation supérieure avec examen 

professionnel ou professionnel supé-

rieur ainsi que les écoles supérieures;

•	� la formation continue à des fins pro-

fessionnelles, qui a pour but de re-

nouveler, d’approfondir et de complé-

ter les qualifications professionnelles 

dans un cadre structuré.

Une vignette pour les entreprises 
formatrices

Introduite en Suisse romande en 1997, la 

vignette (cf. illustration) permet aux en-

treprises formatrices de montrer à leurs 

clients et à leurs partenaires qu’elles sont 

impliquées dans la formation 

professionnelle. La vignette 

est disponible en trois for-

mats et peut être collée 

sur les portes d’entrée, 

les fenêtres et les véhi-

cules professionnels. 

En version numérisée, 

elle peut aussi être im-

primée sur papier, sur les 

cartes de visite, ou encore 

jointe aux courriels. L’effet mar-

keting est double: la vignette symbolise 

la formation professionnelle et donne 

une bonne image de l’entreprise. Le 

nombre de vignettes produites pour 

2010/2011 s’élève à environ 1,4 million.

Echanges d’expériences 
Autre initiative de l’OFFT, la Journée  

«Discutons nos expériences» a pour ob-

jectif le transfert des connaissances et 

l’échange des expériences. Cette année, 

elle se déroulera le 1er septembre à 

Bienne sur le thème suivant: «Comment 

intégrer avec succès dans la formation 

professionnelle les jeunes en difficulté?» 

Le bilan de cette journée paraîtra sur le 

site formationprofessionnelleplus.ch.  —

Nouvelles professions

La promotion de la formation profes-

sionnelle initiale passe aussi par la 

création de nouveaux métiers adaptés 

aux besoins du marché (cf. aussi p. 10). 

La 4e révision de la Loi fédérale sur la 

formation professionnelle, en 2004, a 

permis de donner naissance aux 

filières suivantes:

Formations professionnelles 

avec CFC 

• Agent-e relation client

• �Spécialiste du mouvement et de la 

santé (appellation provisoire)

• �Techniscéniste (ordonnance en 

préparation)

• �Danseur/euse interprète (pilote)

• �Spécialiste en gastronomie de 

système (en développement)

•� �Monteur/euse de clôtures (en 

développement)

Formations de deux ans avec AFP

• Agropraticien-ne

• �Aide en technique du bâtiment

• �Aide-constructeur/trice métallique

• Aide-menuisier/ère

• Aide-mouleur/euse

• Aide-polybâtisseur/euse

• Assistant-e de bureau

•� Assistant-e du commerce de détail

• �Assistant-e en boucherie/charcuterie

• �Assistant-e en maintenance d’auto-

mobiles

• �Assistant-e en traitement de surface

• �Construction de voies de communi-

cation (diverses professions)

• �Employé-e de remontées mécaniques

• Employé-e en cuisine

• Employé-e en hôtellerie

• Employé-e en industrie laitière

• Employé-e en intendance

• Employé-e en restauration

• Fleuriste 

• Gardien-ne de cheval

• Logisticien-ne

• �Praticien-ne des matières synthé-

tiques

• Praticien-ne en denrées alimentaires

• Opérateur/trice en horlogerie

• Praticien-ne en mécanique

• Praticien-ne en pneumatiques


