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Office fédéral de la formation professionnelle et de la technologie  OFFT 
 

 

L’Office fédéral de la formation professionnelle et de la technologie (OFFT) est le centre de compé-
tences de la Confédération pour la formation professionnelle, les hautes écoles spécialisées et la poli-
tique en matière d’innovation. 
 
Le secteur Questions de fond et politique du centre de prestations Formation professionnelle s’occupe 
de l’élaboration des bases de la politique en matière de formation professionnelle, du pilotage de la 
mise en œuvre de la nouvelle loi sur la formation professionnelle, ainsi que du traitement et de la ré-
solution de questions de fond dans le cadre de projets spécifiques. Dans le but de compléter notre 
équipe, nous recherchons 
 
un/une responsable de projet (80 à 100 %). 
 
Le poste que vous occuperez se trouve au cœur de la politique et du développement de la formation 
professionnelle. Vous serez chargé/e de constituer des bases, d’observer le contexte et de saisir des 
tendances. Vos analyses et vos synthèses vous permettront de développer des stratégies et de mettre 
en place des mesures. Vos activités comprendront également la gestion de projets de formation pro-
fessionnelle et de communication (par exemple des campagnes), l’élaboration de bases légales et la 
rédaction de rapports et de textes à l’intention de l’office, du département, du Parlement et d’autres 
milieux. 
 
Nous recherchons une personne disposant d’un diplôme d’une haute école et de compétences en 
matière de gestion de projets. Vous avez un sens politique aigu et d’excellentes aptitudes dans les 
domaines de la conception, de la rédaction et de la communication. Dans l’idéal, vous justifiez d’une 
expérience dans ce dernier domaine (médias ou agence) et connaissez les processus de décision 
politiques. L’autonomie, la résistance au stress et le sens de l’organisation font également partie de 
vos atouts, ainsi que la gestion de problématiques complexes, la disposition à apprendre et la pensée 
systémique. Votre profil est complété par d’excellentes connaissances de deux langues nationales, la 
capacité à travailler en équipe et le souci de satisfaire les clients.  
 
Nous offrons des conditions de travail modernes, de bonnes prestations sociales, un horaire de travail 
flexible permettant de concilier vie privée et vie professionnelle, ainsi que des possibilités attractives 
de formation continue. Nous vous proposons un travail intéressant au sein d’une équipe motivée et un 
lieu de travail au centre de Berne, à proximité de la gare. Vous pouvez opter pour un taux 
d’occupation entre 80 et 100 % ; le partage de poste est aussi envisageable. 
 
Vous trouverez des informations complémentaires à l’adresse suivante : www.bbt.admin.ch. M. Dani 
Duttweiler, responsable du secteur Questions de fond et politique, se tient volontiers à votre disposi-
tion (tél. 031 324 73 47) pour de plus amples renseignements.  
 
Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, copies des diplômes 
et des certificats de travail) à l’Office fédéral de la formation professionnelle et de la technologie 
(OFFT), Human Resources Management, Effingerstrasse 27, Case postale, 3003 Berne.  
 
Lieu de travail Berne 
Taux d’occupation  80 à 100 % 
Date d’entrée  De suite ou à convenir 
Classe de salaire  25 
Envoi du dossier de candidature à  Office fédéral de la formation professionnelle  

et de la technologie, Human Resources Management, 
Effingerstrasse 27, 3003 Berne 

Délai pour les candidatures internes  8.1.2010 
 


