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Appel d’'offres pour projets de recherche

L'un des principaux défis auquel doit faire face le systéme de formation professionnelle est de répon-
dre au besoin de main-d’ceuvre qualifiée en composant avec les changements structurels permanents
qui touchent aussi bien le cadre de vie que les domaines techniques et économiques. C’est dans ce
contexte et sur la base de l'art. 4, al. 1, de la loi du 13 décembre 2002 sur la formation professionnelle
(LFPr) que I'Office fédéral de la formation professionnelle et de la technologie (OFFT) lance un appel
d’offres pour plusieurs projets de recherche sur le theme suivant :

Opportunités et choix individuels en matiére de formation professionnelle

Conditions

En formant une main-d’ceuvre qualifiée a tous les niveaux de compétence, le systéme suisse de for-
mation professionnelle contribue pour une grande part a la compétitivité de I'économie nationale.
L’une de ses principales missions est de répondre au besoin des entreprises en personnel qualifié et
de faire coincider le mieux possible les formations proposées, les exigences du marché de I'emploi et
les compétences et aspirations des jeunes.

Les projets de recherche aideront a relever ce défi en prenant en compte les données statistiques qui
existent déja et en recueillant leurs propres données. lls auront, d’'une part, a déterminer de maniére
empirique quels éléments incitent les individus & suivre des formations professionnelles au cours de
leur vie et, d’autre part, & concevoir des modeéles pour expliquer, adapter et optimiser les conditions
actuelles.

Pour pouvoir piloter le systéme de formation professionnelle suisse, 'TOFFT a besoin de s’appuyer sur
des faits scientifiquement établis. Par conséquent, les résultats des projets de recherche doivent aussi
servir au pilotage de la formation professionnelle et déboucher sur des applications pratiques.

Les questions suivantes sont autant de pistes pour la conception d’un projet de recherche
s’inscrivant dans ce large champ :

- Quels sont les éléments qui influent sur les choix professionnels dans les différentes phases de
la vie et sur l'orientation a long terme du parcours professionnel ?

- Quels sont les choix professionnels des individus ? Comment, quand et pourquoi les font-ils ?

- Par quels modeéles peut-on représenter et expliquer la maniere dont évoluent les aspirations et
les compétences professionnelles ?

- En quoi, par exemple, les variations de comportements par rapport au risque et a la mobilité,
les différentes habitudes de travail et de vie et les préférences ont-elles une influence sur les
parcours professionnels ?

- Comment les résultats de la recherche peuvent-ils étre valorisés afin de faire coincider le mieux
possible les formations proposées, les exigences du marché de I'emploi et les compétences et
aspirations des jeunes ?

Modalités du dépbt de projet

La proposition de projet indique comment les questions posées seront abordées. Elle présente no-
tamment le concept d’analyse et la base de données qui seront utilisés, 'approche qui permettra
d’obtenir les résultats escomptés et les applications pratiques envisagées dans le cadre de la forma-



tion professionnelle. La proposition doit d’abord concerner une premiére période de deux ans et pré-
voir dans le méme temps un prolongement sous la forme d’un projet ultérieur.

Un traitement détaillé des résultats scientifiques qui existent déja en réponse aux questions posées
(état des lieux) fait partie intégrante du projet.

Toutes les institutions de recherche suisses spécialisées dans ce domaine, coopération institutionnel-
le comprise, peuvent répondre a cet appel d’offres. La présentation des travaux menés par les cher-
cheurs qui participeront au projet, dont elles doivent notamment fournir la liste, attestent le niveau de
qualité de leur recherche et la connaissance qu’elles ont du systéme suisse de la formation axée sur
les besoins du marché. L'impossibilité de répondre a certaines questions doit étre justifiée.

La proposition de projet doit étre rédigée selon les indications du Guide concernant la demande de
subsides pour un projet de recherche congu par 'OFFT".

Durée et financement

Le projet doit étre planifié pour deux ans a partir de mai/juin 2011. Le plafond des dépenses est fixé a
200 000 francs.

Délai de dép6t des propositions et procédure de sélection

Le dossier de candidature doit étre adressé a 'OFFT d'ici au 23 novembre 2010 par courrier (OFFT,
Gerda Haldemann, secrétariat du comité directeur Recherche sur la formation professionnelle, Effin-
gerstrasse 27, 3003 Berne) et par courriel a gerda.haldemann@bbt.admin.ch.

L'examen des dossiers aboutira a la sélection de deux a trois projets. La procédure de sélection
s’articule principalement autour de trois critéres : (a) la qualité scientifique, (b) la perceptibilité de
I'amélioration des bases scientifiques pour le pilotage de la formation professionnelle et (c) pour le
développement de la pratique dans la formation professionnelle. La préférence est donnée aux projets
reposant sur le principe de coopération ou de coordination.

La procédure de sélection se décompose en quatre étapes :
- Les concepts de recherche qui auront été soumis seront examinés le 17 décembre par le comi-
té directeur « Recherche sur la formation professionnelle ».

- Les ébauches des projets de recherche et de développement retenus a l'issue de la premiére
phase de sélection feront I'objet d’ expertises internationales.

- Les candidats retenus seront invités a consolider leurs demandes, de méme que les éventuel-
les coopérations, et a les soumettre au comité directeur en mars 2011.

- La décision finale sera prise en avril 2011.

Informations complémentaires

Prof. Frank Achtenhagen, président du comité directeur, tél 0049 551 394 421, courriel : fachten@uni-
goettingen.de

Hugo Barmettler, vice-directeur de 'OFFT, tél. 031 323 20 29, hugo.barmettler@bbt.admin.ch
Site de 'OFFT : http://www.bbt.admin.ch

! Vous trouverez ce guide sur le site de 'OFFT : http://www.bbt.admin.ch/themen/berufsbildung/00102/index.htmi?lang=fr
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