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Das Eidgendssische Hochschulinstitut fiir Berufsbildung (EHB) ist das Kompetenzzentrum des Bun-
des fiir die Aus- und Weiterbildung von Berufsbildungsverantwortlichen, fiir Unterstiitzungsleistun-

gen bei Berufsreformen sowie fiir Forschungs- und Entwicklungsprojekte in der Berufsbildung. Fiir

das EHB arbeiten rund 200 Personen, verteilt auf die Standorte Zollikofen, Lausanne und Lugano.

Die etablierten und stark nachgefragten Dienstleistungen des EHB im Bereich der Berufsreformen werden
2010 unter das Dach eines neuen Kompetenzzentrums gestellt. Wir bewerben uns deshalb um einen / eine

Leiter / Leiterin nationales Kompetenzzentrum
~Entwicklung der Berufe«
Mitglied der Hochschulleitung

> |hr Einsatz
Sie Ubernehmen in dieser Funktion die Gesamtverantwortung fiir die Dienstleistungen des EHB im Bereich
der Berufsreformen. Gemeinsam mit lhrem Team beraten und begleiten Sie die Organisationen der Arbeits-
welt (Verbande), die Kantone sowie Berufs- und héhere Fachschulen bei der Erarbeitung neuer Bildungs-
plane oder vergleichbarer Grundlagen fiir die einzelnen beruflichen Bildungen (Sekundarstufe Il und Tertiar-
stufe). Zudem unterstitzen Sie die Bildungspartner bei der Umsetzung dieser Grundlagen.

Sie richten das Kompetenzzentrum strategisch aus. Sie erfassen die Bediirfnisse der Kundinnen und Kunden,
entwickeln neue und bestehende Angebote und Prozesse und sorgen flr eine nachhaltige Qualitatsentwick-
lung. Sie fiihren ein Team von mehr als 20 Mitarbeitenden in allen Sprachregionen der Schweiz und verant-
worten Finanzen und Controlling. Zudem pflegen Sie strategische Partnerschaften und bauen das Marketing
des Kompetenzzentrums auf.

Sie vertreten das Kompetenzzentrum in der Hochschulleitung, arbeiten eng mit den Bereichen Ausbildung,
Weiterbildung und Forschung & Entwicklung des EHB zusammen. Sie sind mitverantwortlich fir die Umset-
zung des gesamten Leistungsauftrages des EHB.

> |hr Profil
Sie sind vertraut mit dem schweizerischen Berufsbildungssystem und bringen zielfihrende Erfahrungen im
Bereich der Berufsreformen mit - idealerweise aus dem betrieblichen respektive verbandspolitischen Kontext.
Sie haben erfolgreich sprachregional Uibergreifende Berufsbildungsprojekte geleitet und sind entsprechend mit
der kulturellen Vielfalt vertraut.

Als erfahrene Fihrungspersonlichkeit gestalten Sie aktiv und sorgfaltig Prozesse und fiihren lhre Mitarbeiten-
den als Expertinnen und Experten. Sie entwickeln Konzepte auf wissenschaftlichen Grundlagen und packen
Ihre Aufgaben mit Herzblut an. Sie zeigen dabei auch in hektischen Zeiten Flexibilitat und behalten den Uber-
blick.

Sie besitzen einen Abschluss auf Tertiarstufe, haben sich gezielt weitergebildet und beherrschen mindestens
zwei Landessprachen miindlich. Aufgrund der Zusammensetzung der Hochschulleitung sind Bewerbungen
aus der lateinischen Schweiz besonders erwiinscht.

> |hr Nutzen
Es erwartet Sie eine vielseitige Tatigkeit in einem sehr dynamischen Umfeld. Sie leisten einen wichtigen
Beitrag zur Positionierung des EHB ,,am Puls“ der schweizerischen Berufsbildung.

Die Rekrutierung erfolgt durch die Lanz Consulting, die auch fir weitere Auskiinfte zur Verfiigung steht. Wir
freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte direkt an untenstehende Adresse sen-
den wollen. Selbstverstandlich werden lhre Angaben vertraulich behandelt.

Lanz Consulting

Unternehmensberatung und Kaderselektion

Worbstrasse 225, 3073 Gumligen

Robert Lanz - Tel. 031 952 54 55 - E-Mail: r.lanz@lcch.ch
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